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Sie haben einen Beruf gewahlt, in dem viel passieren kann

Das gilt naturlich auch fur lhre personliche Absiche-
rung. Wir verraten lhnen, welche Versicherung Sie
wirklich brauchen, wie lhre Versorgungsanspruche
aussehen und warum es besser ist, mogliche Licken
rechtzeitig zu schlieen.

Zugunsten einer flissigen Ausdrucksweise verzichten wir im Text
auf die Unterscheidung zwischen weiblicher und mannlicher Anrede.
Wir hoffen, das ist in Ilhrem Sinne.



Erst mal die Basis checken

FUr Beamte gelten andere Versorgungsregelungen als flr
Arbeitnehmer in der Privatwirtschaft. Gerade im Bereich
der Inneren Sicherheit tragen Sie besondere berufliche
Risiken und haben andere Rahmenbedingungen, wenn
es um die Absicherung finanzieller Licken geht.

Beamter auf
Lebenszeit

Beamter
auf Probe

Beamter
auf Widerruf

Auf lhrem Weg zum Beamten auf Lebenszeit durchlaufen
Sie mehrere Stationen und lhr Absicherungsbedarf wird
sich mit der Zeit verandern. Die DBV sorgt in jeder Lebens-
phase fur lhre Sicherheit.

Die 4 Top-Themen fiir den Anfang

Absicherung im
Krankheitsfall

Absicherung der
Arbeitskraft

Absicherung von
Haftungsrisiken

Absicherung von
Unfallrisiken

Was bedeuten Heil-
flrsorge und Beihilfe
und wie hoch ist

die Kostenbeteiligung
lhres Dienstherrn?

Welchen Anteil missen
Sie selbst tragen?

Was passiert bei
Dienstunfahigkeit —

z.B. wegen Verlust Ihrer
korperlichen Fitness?

Welche Mindestver-
sorgung erhalten Sie?

Wann haften Sie, wenn

lhnen im Job ein Fehler
unterlauft — z.B. ein Per-
sonenschaden wahrend
lhres Einsatzes?

Kurz nicht aufgepasst,
ein Leben lang bezahlen?

Wir wissen, dass es gerade am Anfang Ihrer Laufbahn

Wie konnen Sie sich

vor den finanziellen
Folgen schltzen, wenn
ein Unfall Ihre Laufbahn
in den ersten Dienstjah-
ren beendet?

vieles zu entscheiden und zu regeln gibt. Jetzt wird
die Zukunft auf ein sicheres Fundament gestellt.

Dabei sind wir ein erfahrener und flexibler Partner
fur Sie. Mit Beratung und Leistungen, die immer zu
Ihrer Lebensphase passen. Mit dem Schutz, den Sie
brauchen. Und fairen Tarifen, die in lhr aktuelles

Budget passen.



Das Wichtigste zuerst:

Besonderer Schutz fur risikoreiche Berufsgruppen

Der aktive Dienst ist haufig mit besonderen Risiken

und Gefahren verbunden. Daher ubernimmt der Heilfiirsorge
Dienstherr im Rahmen der Heilflrsorge alle Krank-

heitskosten.

Die andere Art der Fursorge ist die individuelle Beihilfe.
Hier wird ein Teil der anfallenden Kosten erstattet.
Den verbleibenden Rest mussen Sie selbst absichern.

Beihilfe

Eigenanteil



Heilfursorge und Beihilfe - Wichtiges auf einen Blick

Heilfiirsorge Individuelle Beihilfe

= Der Dienstherr Gbernimmt lhre Krankheitskosten.

m Die Leistungen entsprechen in etwa der gesetzlichen

Krankenversicherung.

m Heilfursorge erhalten nur die Beamten selbst,
nicht aber deren Ehepartner und Kinder. Sind diese
bertcksichtigungsfahig, erhalten sie Beihilfe.

u Die Heilfursorge wird u.a. nur wahrend des aktiven
Dienstes gewahrt. AnschlieBend besteht ein
Beihilfeanspruch.

= Keine bundeseinheitliche Regelung.

m Der Dienstherr erstattet Ihnen einen Teil der anfal-
lenden Krankheitskosten. In der Regel sind das 50 %.

m Keine bundeseinheitliche Regelung. Z.B. gelten
in Bremen und Hessen abweichende Satze je nach
Familienstand.

m Die restlichen Kosten mussen Sie selbst durch
eine eigene beihilfekonforme Krankenversicherung
abdecken.

Erstklassig und luckenlos abgesichert

Die Krankenversicherungen der DBV

Egal, wie Ihre dienstliche Versorgung aussieht, erst
mit einer privaten Krankenversicherung ist Ihr Schutz
komplett.

= Sie sind beihilfeberechtigt?
Dann Ubernimmt die private Krankenversicherung
der DBV Ihren Eigenanteil entsprechend dem
gewahlten Tarif.

= Sie sind heilfiirsorgeberechtigt?
Alle wichtigen Lucken kdnnen Sie mit der DBV
schlielen: fur Ehepartner und Kinder sowie flr sich
selbst, z.B. nach dem Ende Ihres aktiven Dienstes.

Eine Pflegeversicherung ist in jedem Fall Pflicht.

Als Kur konnen Sie Beihilfe und Heilfirsorge mit attrak-
tiven Zusatzbausteinen erganzen — z.B. Chefarzt-
behandlung und Unterbringung im Zweibettzimmer
im Krankenhaus, Krankenhaustagegeld, Kurkosten
oder zusatzliche Pflegevorsorge.

Aktiv, fit, digital

Gesundheitsbewusstes Verhalten — z. B. die Mitglied-
schaft im Fitnessclub — wird mit Bonuszahlungen
belohnt.

e
Uber das ePortal Meine Gesundheit kdnnen Sie Ihre
Rechnungen bequem papierlos verwalten, Leistungs-

abrechnungen einsehen, Arzte finden und Termine
vereinbaren.

Heilfiirsorge ist zeitlich begrenzt

Wenn Sie spater Anspruch auf Beihilfe haben, garantiert
Ihnen eine Anwartschaftsversicherung die Aufnahme
in die private Krankenversicherung ohne erneute
Gesundheitsprufung — fur nur 1 Euro pro Monat!



Alles Mogliche kann
passieren.

a f*‘
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Es kann leider jeden treffen - Dienstunfahigkeit und die Folgen

Junge Beamte, die dienstunfahig werden, stehen vor
groRen Herausforderungen. Zum einen mussen sie
Krankheit oder Unfallfolgen bewaltigen. Zum anderen
werden Alltag und Zukunftsplanung regelrecht auf
den Kopf gestellt. Jeder vierte Staatsdiener scheidet
vorzeitig aus dem Erwerbsleben aus. Und das kann
gravierende, existenzielle Folgen haben. Besonders
hart trifft es Dienstanfanger (Beamte auf Widerruf
und Probe).

Muskel- und
Nerven- und Skelett-
Gemiitsleiden Erkrankungen

Unfalle

Quelle: Fit4Ref, Versorgungsbericht der Bundesregierung.
Diese Zahlen gelten allgemein fur Beamte. Je nach Berufsrisiko liegt
der Anteil bei Unfallen deutlich héher.



Ihre Versorgung ist abhangig vom Beamtenstatus

Beamter auf Widerruf (Anwarter)

m Kein Versorgungsanspruch

= Entlassung aus dem Dienst

= Entlassung aus dem Dienst

= Nachversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung

» Oft keine Moglichkeit mehr, » Oft keine Moglichkeit mehr,
privat vorzusorgen

privat vorzusorgen

Das Fazit:

Beamter auf Probe

= In der Regel kein Versorgungs-
anspruch (aufBer bei Dienstunfall)

= Nachversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung

Beamter auf Lebenszeit

= Ruhegehalt vom Staat

(wenn 60 Monate Wartezeit
erfullt sind, ansonsten siehe
Beamter auf Probe. Mindest-
versorgung je nach Bundesland
und Familienstand rund

1.500 Euro netto.)

» Deutliche
Versorgungsliicke

Wer in jungen Jahren aufgrund von Krankheit oder Unfall durch die Entscheidungen des Dienstherrn dienstunfahig
ist oder entlassen wird, steht ohne Absicherung da. Aber auch als Beamter auf Lebenszeit besteht in der Re-
gel eine hohe Versorgungslicke. Bei Polizisten reicht oft schon eine Verletzung der Schiehand, bei Feuerwehr-
beamten die nicht bestandene G26-Prifung, um wegen Dienstunfahigkeit entlassen zu werden. Deshalb emp-
fehlen wir, je nach Beruf/Bundesland dieses Risiko bis zum Endalter 63 abzusichern.

Finanziell auf der sicheren Seite - heute und in der Zukunft

Starke Leistungen, flexible Losungen

Die DBV hat genau die passende Absicherung fiir Sie:

m Echte Dienstunfahigkeitsklausel: Wir leisten schnell
und unkompliziert bei Entlassung oder Versetzung
in den Ruhestand durch den Dienstherrn

= Lebenslange Leistung durch Einschluss des Bausteins
Leistungsfalldynamik

m Verzicht auf ,abstrakte Verweisung“: Sie kdnnen
nicht auf einen anderen Beruf verwiesen werden

m Vielfaltige Anpassungsmoglichkeiten und Nach-
versicherungsgarantien

= Weltweiter Versicherungsschutz
= Reduzierter Anfangsbeitrag in den ersten 5 Jahren

m Bei Dienstunfahigkeit zahlen wir lhre Beitrage weiter,
auf Wunsch mit einer jahrlichen Erhdhung von 10 %

m Optional Leistung bei Teildienstunfahigkeit

Speziell fiir Polizei und Vollzugsheamte

Durch die hohen Anforderungen an Leistungsfahigkeit
und Fitness fuhren bei diesen Berufsgruppen bereits
Erkrankungen zu Dienstunfahigkeit, mit denen andere
Beamte noch normal weiterarbeiten konnen. Deshalb
sollten sie unbedingt eine sogenannte spezielle Dienst-
unfahigkeitsversicherung abschlieflen.

Smarte Kombi:
die Dienstanfanger-Police

Besonders fur Dienstanfanger entwickelt — die
Dienstunfahigkeitsabsicherung kombiniert mit dem
Aufbau der privaten Altersvorsorge. Das bringt
Ihnen Sicherheit von Anfang an zu sehr gunstigen
Konditionen.



Voller Einsatz

Ilhr Job, Ihre Verantwortung, lhre Haftung

In lhrer Freizeit oder im Dienst: Es kann Wer im Dienst kurz nicht aufpasst und so einen Schaden
viel passieren. Zum Gliick konnen Sie sich verursacht, der ist in der Haftung. Ein Leben lang —
ganz einfach absichern. oft mit existenzbedrohenden Konsequenzen. Diese

Gefahr sollte jeder Berufsanfanger zur Sicherheit
gleich mal ganz bewusst ausschalten: mit einer guten
Haftpflichtversicherung, die alles sicher abdeckt.

Speziell fur Beamtenanwarter der Inneren Sicherheit
hat die DBV eine effektive Losung entwickelt: die
berufsspezifische Erganzung zu lhrer privaten Haft-
pflichtversicherung.



Was alles schieflaufen kann...

Durch Schusse aus der
Dienstwaffe eines Polizisten
werden unbeteiligte Personen

Ein Zollbeamter halt zu Unrecht
einen LKW zur Uberpriifung
fest. Dadurch wird die Kihlkette

Ein Justizbeamter gibt unbefugt
Ermittlungsdaten an den
Arbeitgeber des Betroffenen

verletzt. unterbrochen und die Ware bekannt. Dieser verliert seine
beschadigt. Arbeitsstelle mit der Folge von
erheblichem Verdienstausfall.
Personenschaden Sachschaden Vermogensschaden

In diesen Fallen schitzt eine Diensthaftpflicht

Wir regeln das fur Sie

Wer aktiv im Leben steht, braucht eine private Haft-
pflichtversicherung, um Risiken im Alltag und in
der Freizeit abzusichern. Mit einer Dienst- und Ver-
mogensschadenhaftpflicht sind Sie als Beamter
im Bereich Innere Sicherheit auch im Beruf bestens
geschutzt.

Im Schadensfall prufen wir, ob eine Schadensersatz-
pflicht besteht. Wir Gbernehmen die Kosten berech-
tigter Anspriche und wehren unberechtigte Forde-
rungen ab. Wenn es sein muss, auch vor Gericht.

Leistungsstarke Diensthaftpflicht und Vermogens-
schadenhaftpflicht mit hohen Versicherungssummen

Weltweiter Versicherungsschutz ohne zeitliche
Begrenzung

Hier schutzt eine
Vermoégensschadenhaftpflicht

Dienstanfanger aufgepasst:
Unfallfolgen absichern!

Sport treiben, mit dem Motorrad cruisen, eine Urlaubs-
reise: In der Freizeit tun Sie Dinge, die Ihnen Spaf
machen — in jungen Jahren ist man besonders aktiv.

Wenn ein Unfall lhre Laufbahn in den ersten Dienst-

jahren beendet, treffen Sie die finanziellen Folgen

besonders hart, denn in dieser Phase ist Ihre Ab-
sicherung noch sehr gering. Deshalb sollten Sie hier
unbedingt vorsorgen.

Die DBV bietet eine leistungsstarke private Unfall-
versicherung. Alle Unfalle, die in der Freizeit, im
Dienst und auch auf Dienstreisen passieren, sind
abgedeckt, und das sogar mit zwei entscheidenden
Vorteilen:

Preisvorteil bis 40% — mit Rucksicht auf Ihre
finanziellen Moglichkeiten als Dienstanfanger

Keine Gesundheitspriifung — innerhalb von 6 Monaten
nach Ihrem Eintritt in den Offentlichen Dienst



Genau die Richtige. Speziell fiir den Offentlichen Dienst

Schutz und Vorsorge - jetzt klarmachen

Wir kennen |hren speziellen Versicherungs- und
Versorgungsbedarf als Dienstanfanger im Bereich
Innere Sicherheit ganz genau und bieten Ihnen die
passenden Produkte.

Die wichtigsten Basics haben wir Ihnen bereits
vorgestellt. Jetzt geht es darum, lhren individuellen
Schutz- und Vorsorgeplan in Angriff zu nehmen.

Machen Sie lhre Checkliste und lassen Sie uns
gerne besprechen, worauf es ankommt.

Sind Sie Gewerkschaftsmitglied?

Dann bietet Ihnen die DBV besonders attraktive
Konditionen. Fragen Sie Ihren personlichen Betreuer
danach.
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Die DBV Deutsche Beamtenversicherungen

Egal, ob Sie bereits voll im Berufsleben stehen oder
Ihren Einstieg in den Job planen — wir unterstutzen
Ihre Ziele und helfen lhnen, sich richtig gut abzusichern.
Wir gehéren zum finanzstarken AXA Konzern und
sind seit rund 150 Jahren auf die Belange der
Beschaftigten im Offentlichen Dienst ausgerichtet.




Am besten vereinbaren Sie jetzt einen
personlichen Beratungstermin.




77751172 (7.21)

Jetzt und in Zukunft.

Mit rund 150 Jahren Erfahrung im Bereich der Beamtenversorgung kennen wir Ihren besonderen Bedarf
ganz genau und haben die darauf zugeschnittenen Versicherungslésungen. Unser dichtes Netz von Ansprech-
partnern steht Ihnen jederzeit mit kompetenter Beratung zur Verflgung. Ihr persoénlicher Betreuer ist also
immer ganz in lhrer Nahe. Daher wird die DBV von zahlreichen Verbanden und Gewerkschaften empfohlen.

Mehr Informationen finden Sie online unter www.DBV.de.

DBV

DBV Deutsche Beamtenversicherungen
Abraham-Lincoln-Park 5, 65189 Wiesbaden, dbv.de

Eine Marke der AXA Gruppe





